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‏כ"ד אב תשע"ז

‏16 אוגוסט 2017
מכרז 15/2017 פנימי/חיצוני - 
מדריך/ה מאתר לתוכנית מעגל בערב על ערמשה מטעם המחלקה לשירותים חברתיים 
היקף המשרה : 25% משרה, שני ימי עבודה בשבוע העבודה בשעות אחה"צ. נדרשת גמישות בשעות העבודה.  
כפיפות : מנהל המחלקה/רכז התוכנית.  
תיאור העיסוק :
* הפעלת מודול התערבות ומתן מענה לנערים בסיכון במטרה לפתח אופקים לפיתוח רצון 
   למובילות חברתית וקטיעת מעגל העוני וההדרה : 
- איסוף נתונים על אוכלוסיית היעד

-  קביעת סדר קדימויות  להתערבות טיפולית ובניית תוכנית אישית וקבוצתית 

- יצירת קשר אישי עם הנערים והנערות כבסיס לסיוע במסגרת הפרויקט. 

-  פיתוח רצון לשינוי והתמודדות בקרב הנערים והנערות.
- סיוע ועזרה בהכרת השירותים  המוצעים בתחום. 

- מעורבות בחיי הקהילה בערב על ערמשה והשתתפות בוועדות היישוב.
 - תיווך בין הנערים למוסדות הקהילה. 
דרישות התפקיד :  
* תואר ראשון בעבודה סוציאלית, מדעי החברה, חינוך או מדעי ההתנהגות - חובה ! יש לצרף העתק התעודה לק"ח. 
* ניסיון של שנה לפחות בעבודה עם נוער וצעירים – חובה !  
*  שליטה בערבית ברמת שפת אם – חובה ! ובעברית ברמה טובה כולל יכולת להבעה בכתב. 
*  יכולת להצגת אישור ממשטרת ישראל בגין העדר הרשעה בעבירות מין (בהתאם לחוק).
* ניידות ויכולת הגעה לעבודה בערב על ערמשה.
לצפייה במכרז המפורט ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר – מכרזים.  קורות חיים (בעמוד אחד, ניתן להעביר לפקס 153503378159 או  באמצעות המייל :  michrazim@MATTEASHER.ORG.IL עד לתאריך –  2/9/2017.  
בתנאים שווים עדיפות לתושבי מטה אשר. מועמדים מתאימים בלבד יוזמנו לוועדת קבלה. 
משה דוידוביץ
סגן ראש  המועצה
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