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	 	‏					‏							‏										‏כ"ד כסלו תשע"ט				‏02 דצמבר 2018

            הארכה - מכרז כ"א 42/2018 פנימי/חיצוני –
         מדריך/ה מוגנות בית ספרית, לביה"ס רגבה 

העסקה במסגרת התוכנית הלאומית לילדים בסיכון. ההעסקה מותנת בתקצוב התקן לתפקיד. 

היקף ההעסקה : ההעסקה על בסיס שעתי, 16 ש"ש שבועיות בתקופות לימודים בביה"ס בלבד. השכר משולם לפי ביצוע.   

כפיפות :  מנהלת מחלקת החינוך/מנהל ביה"ס.   

תיאור התפקיד : 
* איתור תופעות והתנהגויות לא נורמטיביות בין התלמידים בבית הספר.
* ייזום, הכנה והפעלה של תכוניות מניעה חינוכית ,בהתאם לתוכנית העבודה והצרכים. 
* אחריות על העברת התוכנית במסגרת בית הספר. 
* איתור נשירה סמויה. 

דרישות התפקיד:
* ניסיון בהדרכה וחינוך בלתי פורמלי – חובה ! עדיפות לבעלי השכלה אקדמית בתחומי 
  החינוך. יש לצרף את העתק התעודה לקורות החיים.
* יכולת טובה לעבודה צוות ועבודה עצמאית במקביל. 
* יכולת להצגת אישור ממשטרת ישראל בגין העדר הרשעה בעבירות מין (בהתאם לחוק) – חובה !

* לצפייה במכרז ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר – מכרזים. 
קורות חיים (בעמוד אחד, נא לציין את המשרה המבוקשת) ניתן להעביר לפקס 153503378159 או  באמצעות המייל :  michrazim@MATTEASHER.ORG.IL 
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*בתנאים שווים עדיפות לתושבי מטה אשר/ מועמדים מתאימים בלבד יוזמנו לוועדת קבלה. 
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