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 אדמית 

 אחיהוד

 אילון 

 אפק 

 אשרת 

 בוסתן הגליל 

 בית העמק 

 עמי  -בן 

 בצת

 געתון 

 גשר הזיו

 חניתה 

 יחיעם

 יסעור

 כברי 

 כליל 

 כפר מסריק 

 לוחמי הגטאות 

 לימן 

 מצובה

 עמים -נס

 נתיב השיירה 

 סער

 עברון

 עין המפרץ

 עמקא 

 אל ערמשה -ערב

 ראש הנקרה 

 רגבה  

 שבי ציון 

 שייח דנון 

 שמרת 
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 למוקד אשר  טכנאי/ת מערכות מתח נמוך –2/2026מכרז כ"א 
 

 היקף ההעסקה : 100% .  התפקיד כולל נסיעות ועבודת שטח.
 

 כפיפות : 
 מנהל המוקד 

 
 תיאור התפקיד :  

התקנה, תפעול, תחזוקה ומתן שירות טכני בשטח למערכות מתח נמוך מתקדמות, לרבות מערכות  
וידאו, כריזה, שליטה ובקרה.  - מצלמות אבטחה, אינטרקום, בקרות כניסה, מערכות אודיואזעקה,   

התפקיד כולל אחריות לביצוע התקנות, טיפול בתקלות, בדיקת תקינות מערכות, מתן פתרונות טכניים  
 איכותיים ללקוחות המוקד ועבודה בצוות ובאופן עצמאי בהתאם לצורך. 

 
 דרישות התפקיד : 

הנדסאי   • או  תעודת  אלקטרוניקה  טכנאי  העתק    מחשבים.או  החיים  לקורות  לצרף  )יש   ! חובה 
 התעודות, לא תישקל מועמדותו שלא מי שלא יצרף תעודות כנדרש(. 

 חובה.  –ניסיון מוכח בהתקנת מערכות מתח נמוך  •
וידאו,  - ידע וניסיון במערכות אזעקה, מצלמות אבטחה, אינטרקום, בקרות כניסה, מערכות אודיו •

 חובה.   –תוכנות ניהול וידאו ומערכות כריזה 

  .חובה   –רישיון נהיגה בתוקף  •
 . ITתוכנות   -סיון במחשביםידע וניעדיפות ל •

 יכולת טכנית גבוהה, חשיבה אנליטית ויכולת פתרון בעיות ותקלות בשטח.  •
 ת ויכולת מתן מענה מקצועי. ואוריינטציה שירותית גבוהה, ייצוגי •

 יכולת עבודה ולמידה עצמאית, עבודה בצוות ויכולת קידום משימות.  •
 

 החברה מאושרת כמפעל חיוני בשע"ח והעובד/ת שייבחרו לתפקיד ידרשו לעבודה בעת חרום.
 

 מועמדים שעומדים בתנאי הסף יוזמנו לראיון בפני ועדת בחינה.   •

בהליכי הקבלה   מועמד/ת בעל מוגבלות זכאי לקבל ההתאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלות  •
 לעבודה.  יש לציין זאת במועד הגשת הבקשה. 

בנתונים ובכישורים שווים תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייכים לאוכלוסייה הזכאית לייצוג   •
      הולם.

                                                             

 מכרזים.   –לצפייה במכרז והגשת מועמדות ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר  
 https://mta.org.il/he/bids/#bids_4  

 
 25/8/2026-עד לתאריך  

 
 מועמדים מתאימים בלבד יוזמנו לוועדת קבלה.   

            
 

סילס ליביליה                                                                
מנכ"ל מטה אשר ייזום ופיתוח פרויקטים בע"מ                                                            
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