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: אחריות מלאה, הנהגה וניהול מיטבי של מכלול פעילויות הקהילה על משימה מרכזית
 פי העקרונות והיעדים שהוגדרו על ידי הקיבוץ. 

 
 תחומי אחריות:  

אחראי לבניית תכנית שנתית לקהילה, לענפי השירות ולועדות ומפקח על הביצוע  •
 והתקציב של התוכנית. 

אחראי על ענפי ומוקדי הקהילה, ועדות הקהילה וצוותי הקהילה, ועל מנהלי הענפים  •
 ודואג למתן כלים לשיפור הניהול בענפים. 

 כינוס הנהלת הקהילה והכנת סדר היום לדיוני הנהלת הקהילה, ופרסום דוחות לציבור. •
 אחראי על לתקציבי כל הענפים והוועדות ומפקח על הביצוע בפועל. •
טיפול בנושאים מוניציפאליים וקשר עם המועצה האזורית ומשרדי הממשלה בנושאים  •

 אלו.
 טיפול בנושאים רגולטוריים וקשר עם רשם האגודות והתנועה הקיבוצית.  •
 ניהול וניצול מיטבי של נכסי הקהילה. •
 אחראי לטיפול בחברים, בנושאי פרט, ביטחון סוציאלי, ואיכות חיי הקהילה.  •

 
 כישורים נדרשים 

 ראייה מערכתית וכוללנית  •

 יכולת הובלה, אסרטיביות ויוזמה •

 ודוגמה אישית אמינות  •

 יחסי אנוש טובים  •

 זמינות מלאה •

 חוסן אישי, יכולת עמידה בלחצים •

 יכולת ניסוח טובה בכתב ובעל פה, שליטה ביישומי מחשב •

 הכשרה: הכשרה אקדמית מתאימה/קורס ניהול קהילה/קורס רלוונטי  •

   ניסיון ניהולי •
 

 כפיפות: האסיפה הכללית
 שנים 4כהונה: 
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 ,בצירוף קורות חיים ,מועמדים הרואים עצמם מתאימים, יגישו מועמדות בכתב
 .7.7.26, עד לתאריך geula@bemek.org.il לגאולה/מש"א לדוא"ל

המועמדים יוזמנו לראיון בפני צוות האיתור. צוות האיתור רשאי להוסיף שלבי בחינה 
 , ובסופם יגיש את המועמדים המתאימים לקלפי.ומיון

 


