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 קול קורא 

 לתפקיד יו"ר כלכלי של קיבוץ בית העמק 

 (חקלאות בית העמקאגודת ויו"ר  בית העמק יו"ר החברה הכלכלית)

 מכרז פנימי וחיצוני 

 

 תחומי עיסוק עיקריים: 

 העסקית שגובשה בהנהלה. אסטרטגיה  יישום  אחראי, ביחד עם מנהל העסקים, על •

 העסקים על פי הצורך. מלווה ומנחה את מנהל  •

 פיתוח וייזום של תהליכים עסקיים למינוף הפוטנציאל הכלכלי של בית העמק.  •

 מייצג את הקיבוץ במוסדות ופורומים חיצוניים, בהתאם לצורך. •

 ממליץ, ביחד עם מנהל העסקים, על מינוי והחלפת מנהלים. •

 ועד ההנהלה( -אחראי להפעלת ההנהלה הכלכלית )מועצת המנהלים ו  •

 אחראי לקביעת סדר היום וניהול ישיבות ההנהלה הכלכלית. •

 השונות.   והפעילויותאחראי לייזום דיונים תקופתיים על הענפים   •

 . להעברת מידע ועדכונים להנהלה על הפעילות השוטפת,  עם מנהל העסקים ,אחראי •

 אחראי על דיווח ועדכון לאסיפה הכללית/בעלים, לפחות פעמיים בשנה.  •

 

 כישורים נדרשים: 

 יכולת הובלת תהליכים אסטרטגיים, מנהיגות ונקיטת יוזמה. •

 )ארגון/קיבוץ/מפעל(.  בעל ניסיון ניהולי בתחום העסקים •

 בעל ניסיון כיו"ר פעיל או מנהל עסקים בקיבוצים/מפעלים. •

 . יתרון - ים יתואר אקדמי בתחומים הרלוונט  •

 ביטוי ברמה גבוהה.  וכושרתקשורת בינאישית טובה, ייצוגיות  •

 

 ת, היקף וקדנציה:ופכפי

 . ית, בהתאם למבנה הארגוניל האסיפה הכלתחת הנהלות תאגידי האחזקות, ות: פכפי •

 המשרה הוא יום בשבוע בקיבוץ, ובנוסף ככל שיידרש לדיונים וישיבות מעבר לכך. ףהיק •

 . שנים 3אורך הקדנציה:  •

 

 הגשת מועמדות:

מועמדים הרואים עצמם מתאימים, יגישו מועמדות בכתב, בצירוף קורות חיים, לגאולה רודין   •
 . 12/10/2023, עד ליום geula@bemek.org.il, בדוא"ל מש"א בית העמק(מנהלת )
 

 המועמדים המתאימים יוזמנו לראיון, על פי החלטת צוות האיתור. 


