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קהילת קלע אלון היקרה-
מילות תודה רבות מגיעות לחבריי הוועד המשקיעים זמנם בהתנדבות, דבר הראוי לציון, ואינו מובן מאליו.
עשייה למען הקהילה מבורכת וחשובה, ותוצאותיה ניכרות באירועי תרבות לאורך השנה, במיזמים שונים, כגון פתיחתו המחודשת של הפעוטון, ועוד...
אבל, וועדת ביקורת לא הוקמה בכדיי למסור דבריי שבח והלל, אלא במטרה לשפוך אור על התנהלות הדרושה שיפור, בכדי לגרום לשיפור.
הנה הדו"ח בתמצית:
1.  התנהלות עם כסף-
1. סכומיי כסף גדולים, מתקציביי התרבות והחינוך, אשר נותרו בקופה עקב הקורונה, הועברו למטרות אחרות ללא יידוע היישוב.
2. שכר על עבודה- כל המקבל שכר מהיישוב ראוי שייקבל אותו על שמו ולא בדרכים אחרות.

2. נוכחות בוועד- החל מחודש אוקטובר, עם פרישת דינה מהוועד, היו נוכחים בישיבות 3 אנשים בלבד. דייויד לא נכח גם הוא בישיבות, וכאשר פרש מהאגודה, הוצא מווטסאפ האגודה, אך המשיכו לרושמו בפרוקטוקול כנעדר מהישיבות. וועד אגודה תקין צריך למנות 5 חברים, ולאחר מינוי גלית , מונה 4 חברים בלבד.

3. בטיחות וניקיון- טעון שיפור רב בכל הנוגע למגרשיי המשחקים ביישוב. יש לפעול לגידור גני המשחקים, ולמגן את סולם המגלשה


4. כלבים משוחררים ביישוב- נושא לא מטופל אשר גורם לנזקים באופן יומיומי. כלב משוחרר חייב  ברסן.
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