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            מכרז כ"א 38/2018 פנימי/חיצוני –
         מכרז לתפקיד עובד/ת סוציאלי במחלקה לשירותים חברתיים 
לתוכנית "נתיבים להורות" 

היקף משרה : 50% עד 60% משרה.  כניסה מיידית לתפקיד.

כפיפות :  מנהל המחלקה / מנהלת התחנה לטיפול משפחתי.

תיאור התפקיד : 
* מתן טיפולים פרטניים, משפחתיים או קבוצתיים. 
* אחריות כוללת לבניית תוכנית טיפול, קיום וועדות הערכה ומעקב אחר תוצאות הטיפול * אחריות לקיום קשר שוטף עם שותפי התפקיד : עו"סים במחלקה, עובדי מחלקת 
   החינוך , בריאות ועוד.
* השתתפות בוועדות תכנון טיפול והערכה במחלקה 
* אחריות לתיעוד והערכת התוכנית הטיפולית. 

דרישות התפקיד:
* תואר B.A  בעבודה סוציאלית ורישום בפנקס העו"סים - חובה ! יש לצרף את העתק 
  התעודה והרישום לקורות החיים, עדיפות לבעלי תואר שני. 
* התמחות בתחום הטיפול המשפחתי.  
* ניסיון מוכח של 3 שנים לפחות בטיפול במשפחות רב בעיתיות. 
* נכונות לגמישות בשעות עבודה. נדרשת נכונות לעבודה  של פעמיים בשבוע עד השעה 
   19:00. 
* יכולת עבודה בצוות.  

* לצפייה במכרז ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר – מכרזים. 
[bookmark: _GoBack]קורות חיים (נא לציין את המשרה המבוקשת) ניתן להעביר לפקס 153503378159 או  באמצעות המייל :  michrazim@MATTEASHER.ORG.IL 
עד לתאריך  -  28/10/2018

*בתנאים שווים עדיפות לתושבי מטה אשר/ מועמדים מתאימים בלבד יוזמנו לוועדת קבלה. 

משה דוידוביץ 
סגן ראש המועצה
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