
 
 מרכז הקהילתי הגליל התחתון

 מזמין אותך להגיש מועמדות למשרת
 רכז/ת אזרחים ותיקים 

 
 

 :תיאור תפקיד

ם ומערכת השירותים הקיימת עבורם בשיתוף וותיקיאיתור ומיפוי צרכי האזרחים ה •
 הלקוחות ובהתאם לצרכים שזוהו. 

 בניית תוכנית עבודה. •

קשר בלתי אמצעי עם התושבים לצורך קבלת משוב ולצורך פיתוח על פי הצרכים  •
 המשתנים. 

 . השונות משתתפים בפעילויותהרחבת מעגל ה •
 נדרש. ל הככאיתור, גיוס, הדרכה, פיקוח והעסקת מדריכים, יועצים, מנחי קבוצות  •

 הפעלת תוכניות ייחודיות לאזרחים ותיקים.  •
למרכז הקהילתי ברמה ומחוץ  במרכז הקהילתי+ 60לבני הפעלת תוכניות התנדבותיות  •

  שובית והאזורית. ייה
 .  בתחומו להשגת מטרות המרכז אחראיצוות המרכז הקהילתי ושותף ל •
 . וותיקים יישוביות המטפלות באזרחים ה תהשתתפות בוועדו •

 . עבודה בשיתוף פעולה בין ארגוני •
 

 :דרישות התפקיד וניסיון נדרש
 

 .ראשוןהשכלה: תואר  •

 יכולת ריכוז, הנחיה ועבודה עם צוות עובדים.  •
 זיקה רלוונטית לתחום •

 יחסי אנוש טובים.  •
 יכולת מוכחת בנושאי תכנון, ארגון וניסיון ניהולי חינוכי.  •

 . יכולת לקיים מו"מ עם מוסדות וגורמים שונים •

 כושר ביטוי טוב בכתב ובע"פ.  •
 בעל יכולת הסתגלות לעבודה במצבים משתנים.  •

 נכונות לעבוד בשעות לא שגרתיות.  •
 נהיגה ויכולת ניידות.  ןבעל/ת רישיו •

 
 

  בהמשך( 100%-משרה )עם אופציה להגדלה ל 75%: היקף המשרה
 

 2021: פברואר תחילת עבודה
 

 : למנהלת המרכז הקהילתי.כפיפות
 

 Ronik@matnasim.org.il קורות חיים יש להגיש למייל: 
 

 ייענו.  –רק פניות מתאימות העומדות בתנאי המכרז  -הערות
 המכרז מיועד לנשים וגברים כאחד. 

 עדיפות לתושבי המועצה האזורית גליל תחתון. 
 

 
 מועצה אזורית הגליל התחתון

 1524800ד.נ. גליל תחתון 
 04-6628374טלפון: 

 glt@matnasim.org.ilדוא"ל:   
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