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 מכרז חיצוני



:ה/למועצהאזוריתמשגבדרוש
 מפעם גליל מערבילהדרכה  ת/רכז

 

 :תאור התפקיד
  שנתית ורב שנתית עבודה תוכנית הדרכהלבניית פעילות תכלול, על אחריות

 םמעקבאחרביצועבקרהו,זוריתורשותיתא-רציתאפרויקטיםברמהה

 ימיעיוןוכנסים,הדרכההכולליישוםקורסיהכשרהברחביהארץניהולתקציב 

 ובקרהעלרישוםוגבייתהכספיםמהמשתלמים,בנייתתמחורלכלפעולותההדרכה 

 מפתחיהדרכהלבנייתתוכניתהדרכה,עבודהעםמומחיתוכן 

 ריכוז , וארגון כל ליווי הגדרתהמטרותהדרכההפעילויות משלב יםקורס; , ,עיוןימי
תיוהשתלמו תמחור, כולל תיאוםעםמרצים, תוכן, ,ז"קביעתלו,עבודהעםמומחי

 נדרשציודהכנת,מיקום

  המשימות סיום על פעילותבקרה לקחים,בכל והפקת הדרכה ניתוח, יכולת כולל
 סטטיסטיתשלמשובים

 רישוםמעקבפעילבושיווקטלפוני,פנייהלרשויות:שיווקהפעילותאחריותכוללתעל 

 תיקיםלמשתתףוהעברתחומרלמרצים:פעילותליהדרכההנדרשיםהכנתחומר 

 עבודהמולספקיםומרצים מענהלפניותמשתתפים, מתן ,גמולהשתלמותטיפולב,
 משובלמרציםעריכת,הדרכה,ימיעיוןפתיחהוסגירת

 חובה–ניידותגבוההגםלפעילותהמתקיימתבמרכזהארץ 

 נכונותלעבודהבשעותבלתישגרתיות
 

  :כישורים נדרשים
 יתרון-תוארשני,חובה–תוארראשון:השכלה 

 יתרון–ההתנהגות/תוארבמדעיהחברה 

 עולםהתוכןשלניהולהדרכהבהכרותוניסיון 

 תוךתעדוף,במספרפרויקטיםבמקבילוטיפולגבוההיכולתארגון 

 קיםמעםספ"יכולתניהולמו 

 בתוכנות ושליטה אינטרנט כולל ,ממוחשבת בסביבה וניסיון ידע OFFICE 

 עובדיםוארגונים,יצירתקשריםעםמנהליםליכולתלקיוםמגעו,כושרביטוי 

 תקשורתבינאישיתויחסיאנושמעולים 

 יכולתעבודהבצוות 


 חובה – רישיון נהיגה ורכב
 משרות 2

 011% היקף משרה
 10-12 –ר דרגה "מח – דירוג: תנאי שכר

מיידית התחלת עבודה
 ענינהירק פניות מתאימות ת

 

 ,07/01/2018 :נא להעביר עד לתאריך, (בציון שם המשרה)קורות חיים       

 cv@misgav.org.il  :ל"או בדוא 0012212משאבי אנוש בפקס  אגףל     

 
 
 


