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הגדרת דרישות תפקיד – מנהל/ת מחלקה

הגדרת דרישות:

· מהנדס/ת תעשייה וניהול/כימיה/מכונות/חומרים.
· ניסיון של שנתיים בניהול מחלקה במפעל תעשייתי- צוות של 15-20 עובדים לפחות.
· יכולת ביצוע הדרכות עובדים (אוכלוסייה מגוונת).
· יכולת והבנה של תהליכים טכנולוגיים, בעל/ת גישה טכנית.
· עדיפות לבעלי ידע וניסיון של יישומי מחשב ב-Excel, Outlook, Word, POWER Point. 
· היכרות עם ה-Priority  - יתרון.
· עבודה במשרה מלאה עם נכונות לעבודה בש"נ.
· יכולת ניידות – בעלי רכב.
· אנגלית: לפחות שליטה בסיסית באנגלית.

הגדרת תכונות נדרשות:
· אופי מדויק ואחראי.
· יכולת הסתגלות לשינויים.
· תקשורת טובה עם ממונים וכפיפים.
· סמכותיות.
· יכולת עבודה ע"פ סדרי עדיפויות.
· יושר ואמינות.
· הובלה, יוזמה. 
· אינטליגנציה רגשית גבוהה. 
· [bookmark: _GoBack]יכולת אנליטית ברמה טובה.		
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